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Organisation du Bureau national 
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Les membres du Bureau national sont répartis dans les huit  pôles représentés
ci-dessus.  Un binôme ou un trinôme de responsables  a la tâche d'animer le
pôle en formant une équipe composée d'adhérent·es volontaires.

Chaque pôle assure une mission indispensable au bon fonctionnement du
parti ,  ainsi  que  les formations  correspondantes.  

Les responsables doivent rendre compte au Bureau national des avancées de
leur pôle,  ainsi  que des  difficultés  rencontrées.  

Responsables
Pôle Inclusion



Porte-paroles de Nouvelle Donne

Margot Smirdec

Denis Louviot

Christian Belisson

Bernard Blondin

Damien Engrand

Puy-de-Dôme
Pôle Facilitation

Haute-Garonne
Pôle Stratégie

Drôme
Pôle Communication

Landes
Pôle Stratégie

Paris
Pôle Programme

Référente Formation et Nouvelle Donne Campus

Zélia Genissel
Gironde
Pôle Inclusion

Co-présidente Co-président 

Aline Mouquet Félix David-Rivière

Gironde (33)
Pôle Communication

Haute-Garonne (31)
Pôle Facilitation

Conseillère départementale



Pôle Programme

Responsables et missions des pôles

Pôle Stratégie

Denis Louviot
Haute-Garonne

Bernard Blondin
Landes

Maria Zei
Vienne

Missions

est chargé de promouvoir la stratégie
polit ique de Nouvelle Donne et de
nouer des l iens avec les partis ,
syndicats,  associations,  col lectifs. . .

est chargé d'organiser la
participation de Nouvelle Donne aux
élections

est chargé de la formation des
candidat·es et des élu·es

est chargé du suivi  des nouvelles
idées et du posit ionnement polit ique
(interne et externe)

Missions
est chargé de promouvoir et de
diffuser le programme de Nouvelle
Donne

est chargé de l 'organisation du
Conseil  programmatique (CP)

supervise le travai l  des Commissions
thématiques nationales et la
rédaction du programme (CTN)

est chargé de la formation au sein
des CTN ( intervenants,  experts,
scientif iques.. .  )  

Christine Madry
Paris

Damien Engrand
Paris

consei l -programmatique@nouvelledonnne.fr
ctn@nouvelledonne.fr



Pôle Territoires

Dominique Badet
Gironde

Sylvie Joncour
Finistère

Missions

est chargé d'animer et de développer
Nouvelle Donne sur les territoires

accueil le les nouvelles adhérentes et
les nouveaux adhérents 

enregistre la création et la
dissolution des Comités locaux

épaule les référents des Comités
locaux

met en relation le réseau des
Correspondants régionaux

territoires@nouvelledonne.fr

Pôle Finances 

Cécile Chaunier
Gironde

Bernard Blondin
Landes

Missions

supervise la comptabil i té

supervise la budgétisation

élabore la stratégie de f inancement

tresorier@nouvelledonne.fr



Pôle Communication

Aline Mouquet
Gironde

Christian Belisson
Drôme

Pôle Outils numériques

Damien Engrand
Paris

Missions

assure la communication interne de
Nouvelle Donne ( lettre d' infos. . . )

assure la communication externe, et
notamment sur les réseaux sociaux

crée des tracts,  visuels,  vidéos.. .

assure une vei l le pol it ique

forme aux outi ls  de communication

Missions

met en place des outi ls  numériques
appropriés et forme à leur uti l isation

assure la connaissance et la
maintenance des outi ls  existants 

supervise l 'administration du WIKI

supervise la modération du FORUM

gère la plateforme d'adhésions et de
dons

supervise la gestion du site Internet

délègue

communication@nouvelledonne.fr

adherents@nouvelledonne.fr



Pôle Inclusion

Pôle Facilitation

Missions

forme les adhérent·es à l ' Intel l igence
Collective et aux autres techniques
de faci l i tat ion

anime le BN 

vei l le au renouvellement des
pratiques démocratiques

Félix David-Rivière
Haute-Garonne

Margot Smirdec
Puy-De-Dôme

Missions

étudie les inégal ités femmes-hommes en
interne et forme les adhérent·es sur cette
thématique

élabore des documents et propose des
mesures pour favoriser l 'égal ité femmes-
hommes

faci l i te l ' intégration des jeunes de Nouvelle
Donne Campus dans les instances,  les
travaux et les actions du parti

T. Alexandre
Haute-Vienne

Zélia Génissel
Gironde




